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V I T A E  

 

 
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CORTI, Michela 

Indirizzo  Via Verga n. 7 – 24047 Treviglio (BG) 

Studio Professionale    Via Acquedotto n. 14 – 24047 Treviglio (BG) 

Telefono  Mobile  +39 340-2645048 

E-mail  dottmichelacorti@gmail.com 

michelacorti@psypec.it  

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  22 Giugno 1985 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 

  

Gennaio 2014 - Attuale 

• Nome del datore di lavoro  Attività clinica privata 

• Tipo di impiego  Psicologa Psicoterapeuta 

• Principali mansioni e responsabilità  Esercito l’attività clinica di libera professionista presso il mio Studio privato. Mi occupo di conflitti 
familiari e di coppia, difficoltà nella relazione genitori/figli, difficoltà legate a particolari transizioni 
familiari o eventi critici (separazioni, lutti, nuove genitorialità), comportamenti problematici in 
bambini e adolescenti, disturbi alimentari psicogeni, fobie e altri disturbi d’ansia, disturbi 
ossessivo-compulsivi, disturbi psicosomatici, disturbi dell’umore, patologie legate allo stress. 
Sono Consulente Tecnico di Parte nei processi di affido di minori nei casi di 
separazione/divorzio.   

 

• Date (da – a)  Ottobre 2023 – In essere 

• Nome del datore di lavoro  ISITUTO SUPERIORE MARIO RIGONI STERN - BERGAMO 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di Istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego  Psicologa Psicoterapeuta 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione ai docenti: “Affrontare le fragilità e il disagio degli adolescenti e offrire gli strumenti 
che consentono agli operatori per coglierli”. Totale ore 27.  

 

• Date (da – a)  Febbraio 2023 – Giugno 2023 

• Nome del datore di lavoro  ISITUTO COMPRENSIVO GROSSI - TREVIGLIO 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di Istruzione primaria e secondaria di primo grado 

• Tipo di impiego  Psicologa Psicoterapeuta 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Gestione dello sportello psicologico rivolto a alunni della scuola media, genitori e docenti di tutti 
gli ordini.  

 

• Date (da – a)  Luglio 2023 

• Nome del datore di lavoro  ABF – AZIENDA BERGAMASCA FORMAZIONE - BERGAMO 

mailto:dottmichelacorti@gmail.com
mailto:michelacorti@psypec.it


Pagina 2 - Curriculum vitae di 
 CORTI,Michela 

  

  

 

• Tipo di azienda o settore  Centro di formazione  

• Tipo di impiego  Psicologa Psicoterapeuta 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione ai docenti su “La relazione con l’adolescente come strumento per attivare le 
risorse”. 

 

• Date (da – a)  Marzo - Maggio 2023  

• Nome del datore di lavoro  ISITUTO SUPERIORE MARIO RIGONI STERN - BERGAMO 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di Istruzione secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego  Psicologa Psicoterapeuta 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione ai docenti su psicopatologia in adolescenza e strumenti operativi per insegnanti.  

 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2021/2022 

• Nome del datore di lavoro  ISTITUTO COMPRENSIVO “CESARE CONSONNI” DI LURANO 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia scolastica 

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e responsabilità  Progetto di intervento e prevenzione alla violenza rivolto alle classi prime, seconde e terze.  

 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2021/2022 – 2022/2023 – 2023/2024 

• Nome del datore di lavoro  SCUOLA PARITARIA SECONDARIA DI PRIMO GRADO MARIA REGINA - BERGAMO 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia scolastica 

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e responsabilità  Progetto di educazione all’affettività e alla sessualità rivolto alle classi terze.  

 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2021/2022 – 2022/2023  

• Nome del datore di lavoro  SCUOLA PARITARIA SECONDARIA DI PRIMO GRADO MARIA REGINA - BERGAMO 

• Tipo di azienda o settore  Psicologia scolastica 

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di orientamento rivolta alle classi seconde.  

 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2021/2022 – 2022/2023 

• Nome del datore di lavoro  ISTITUTO DI FORMAZIONE DON LORENZO MILANI – ROMANO DI LOMBARDIA  

• Tipo di azienda o settore  Istituto Superiore   

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di counseling orientativo individuale rivolto ad alunni di quarta e quinta.  

 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2019-2020 - 2020/2021 – 2021/2022 – 2022/2023 

• Nome del datore di lavoro  ISTITUTO DI FORMAZIONE DON LORENZO MILANI – ROMANO DI LOMBARDIA  

• Tipo di azienda o settore  Istituto superiore 

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di orientamento rivolta alle classi quarte e quinte in plenaria.  

 

• Date (da – a)  Agosto - Dicembre 2021 

• Nome del datore di lavoro  COMUNE DI CARAVAGGIO 
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• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione  

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di sportello d’ascolto per adolescenti, laboratori esperenziali per bambini e adolescenti 
riguardanti tematiche psicologiche, summer training con bambini con disturbi 
dell’apprendimento.  

 

• Date (da – a)  2018 – In essere  

• Nome del datore di lavoro  ASSOCIAZIONE FAMIGLIE INFORMA APS 

• Tipo di azienda o settore  Volontariato 

• Tipo di impiego  Fondatrice e Presidente 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione di eventi gratuiti sul territorio rivolti alle famiglie su temi di rilevanza sociale (età 
evolutiva, adolescenza, età adulta, terza età) condotti da professionisti del settore (medici, 
psicologi, avvocati, nutrizionisti, insegnanti, ecc.) 

 

• Date (da – a)  2021 – In essere  

• Nome del datore di lavoro  YGEA SRL 

• Tipo di azienda o settore  Società gestione farmacie 

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di recruiting e partecipazione a commissioni di selezione dei candidati da inserire in 
azienda.  

 

• Date (da – a)  Gennaio 2016 – Dicembre 2016 

• Nome del datore di lavoro  Consultorio Familiare di Treviglio (Bg) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera ASST-BGOVEST 

• Tipo di impiego  Psicoterapeuta specializzanda 

• Principali mansioni e responsabilità  Maturo esperienza nell’ambito della Tutela Minorile; partecipo al lavoro di rete attraverso incontri 
d’équipe multidisciplinari territoriali; acquisisco competenze rispetto alla valutazione delle 
capacità genitoriali attraverso la somministrazione dei test previsti per un corretto assessment 
valutativo; acquisisco competenze nella stesura di relazioni da inviare all’Autorità Giudiziaria; 
acquisisco competenze relative alla valutazione delle coppie richiedenti idoneità adottiva, 
all’accompagnamento all’affido preadottivo, alla conduzione di gruppi di genitori adottivi; maturo 
esperienza nell’ambito della consulenza e del sostegno psicologico individuale, familiare e di 
coppia; promuovo interventi di prevenzione della salute all’interno degli Istituti Superiori di 
Secondo Grado del territorio; partecipo a iniziative con Associazioni locali nel settore della 
perinatalità; partecipo all’attività di formazione dell’Azienda Sanitaria Asst BgOvest. 

   

• Date (da – a)  Settembre 2016 – Attuale 

• Nome del datore di lavoro  Ygea S.R.L. Treviglio (Bg) 

• Tipo di azienda o settore  Società controllata dal Comune di Treviglio 

• Tipo di impiego  Psicologa Clinica e Formatrice 

• Principali mansioni e responsabilità  Svolgo attività di formazione agli operatori che lavorano nell’ambito dei Servizi Scolastici come 
Assistenti Educatori ed Educatori Professionali di  su tematiche relative alla disabilità. 

   

• Date (da – a)  Settembre 2015 – Dicembre 2017 

• Nome del datore di lavoro  Medical Life Ambulatorio Medico Polispecialistico- Calvenzano (Bg) 

• Tipo di azienda o settore  Ambulatorio Medico 

• Tipo di impiego  Psicologa Clinica 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboro con l’Ambulatorio svolgendo, principalmente, attività clinica. Lavoro in équipe con i 
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professionisti del Centro.  

   

• Date (da – a)  Settembre 2015 – Attuale 

• Nome del datore di lavoro  Comune di Torlino Vimercati (Cr) 

• Tipo di azienda o settore  Ambulatorio Medico 

• Tipo di impiego  Psicologa Clinica 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboro con il Comune svolgendo attività di consulenza psicologica ai Cittadini che accedono 
al Servizio. Organizzo incontri formativi e informativi su svariati temi riguardanti la psicologia. 
Conduco gruppi di sostegno psicologico rivolti a genitori in difficoltà, persone che stanno 
attraversando la terza età e donne che vivono la delicata fase della menopausa.  

   

• Date (da – a)  Settembre 2014 – Attuale 

• Nome del datore di lavoro  ACLI – Servizi Cooperativa Sociale – Bariano (Bg) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale 

• Tipo di impiego  Psicologa Clinica e Formatrice 

• Principali mansioni e responsabilità  Svolgo attività di formazione ad operatori che lavorano nei diversi Servizi su tematiche relative 
alla disabilità. Svolgo anche attività di supervisione agli operatori su alcuni casi critici.  

   

• Date (da – a)  Settembre 2015 - Attuale 

• Nome del datore di lavoro  SOLIDALIA – Azienda Speciale Consortile per i Servizi alla Persona – Romano di Lombardia 
(Bg) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Speciale Consortile 

• Tipo di impiego  Psicologa Clinica 

• Principali mansioni e responsabilità  Svolgo, in qualità di consulente esterna, attività di formazione agli utenti e alle loro famiglie. In 
passato ho effettuato un intervento di gruppo a favore dei genitori di persone con disabilità sulla 
tematica della comunicazione.  

   

• Date (da – a)  Gennaio 2013 – Dicembre 2015 

• Nome del datore di lavoro  Studio di Psicologia Via Medici - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Studio privato 

• Tipo di impiego  Psicoterapeuta specializzanda  

• Principali mansioni e responsabilità  Seguo l’attività clinica del Centro, in particolare partecipo alle sedute di psicoterapia condotte 
dalla Dott.ssa Gusmini e dal Dott. Salamino dietro lo specchio unidirezionale, sistematizzandone 
i contenuti. Prendo parte alla discussione e supervisione dei casi clinici in carico.  

   

• Date (da – a)  Settembre 2014 – Dicembre 2015 

• Nome del datore di lavoro  Sociatà Cooperativa Sociale AFA – Brignano Gera d’Adda (Bg) 

• Tipo di azienda o settore  Comunità residenziali per minori e non 

• Tipo di impiego  Volontaria  

• Principali mansioni e responsabilità  Svolgo attività di volontariato presso una Comunità Residenziale di Pronto Intervento. Il Servizio 
accoglie 10 ragazzi preadolescenti e adolescenti italiani e stranieri (dai 13 ai 18 anni), vittime di 
abbandono, grave trascuratezza e/o maltrattamento fisico e psicologico.  

   

• Date (da – a)  Novembre 2011 – Dicembre 2011 

• Nome del datore di lavoro  Fondazione Ikaros - Bergamo  

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione Professionale, Continua e Inserimento Lavorativo 
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• Tipo di impiego  Docente per progetto Servizi Integrati per l’Apprendimento 

• Principali mansioni e responsabilità  Svolgo attività di docenza per il modulo “Comunicazione e competenze relazionali” inserito nel 
Progetto di Formazione Esterna per Apprendisti. 

   

• Date (da – a)  Aprile 2011 – Agosto 2013 

• Nome del datore di lavoro  Fondazione Ikaros – Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione Professionale, Continua e Inserimento Lavorativo 

• Tipo di impiego  Tutor per Progetti SFA Minori e Piano Provinciale Inserimento Disabili 

• Principali mansioni e responsabilità  Seguo il Progetto SFA (Servizi Formazione all’Autonomia) per ragazzi pre-adolescenti e 
adolescenti che si trovano in una situazione di disagio, svantaggio sociale o situazioni di crisi 
evolutive. Svolgo colloqui individuali, incontri di rete e supervisione, laboratori di gruppo. Lavoro, 
inoltre, per il Progetto Inserimento Disabili svolgendo tutorato agli utenti nelle aziende, colloqui di 
accompagnamento e monitoraggio del percorso.  

   

• Date (da – a)  Marzo 2011 – Febbraio 2012 

• Nome del datore di lavoro  Shinui – Centro di Consulenza sulla Relazione – Bergamo  

• Tipo di azienda o settore  Centro di Consulenza Psicologica e Scuola di counseling  

• Tipo di impiego  Psicologa tirocinante post-lauream 

• Principali mansioni e responsabilità  Seguo l’attività clinica del Centro, quindi partecipo a sedute di psicoterapia, counseling e 
mediazione dietro lo specchio unidirezionale e ad équipe di supervisione. Partecipo al progetto 
di ricerca relativo alla trasformazione dei Servizi Sociali del territorio di Bergamo con particolare 
attenzione ai flussi migratori e curo la pubblicazione della ricerca. Seguo la Presidente del 
Centro, Dott.ssa Edelstein, nella sua attività di formazione a operatori nell’ambito delle relazioni 
d’aiuto riguardante l’approccio sistemico pluralista, temi legati alla genitorialità (famiglie, 
adozioni, affidi) e all’interculturalità (processi migratori), tecniche espressive non verbali. 
Partecipo ai progetti che l’Associazione ha attivi sul territorio.  

  

• Date (da – a)  Aprile 2009 – Novembre 2009 

• Nome del datore di lavoro  Centro Mara Selvini Palazzoli sede di Brescia, via Privata De Vitalis, 44 – 25124 Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Centro di Psicoterapia sistemico-relazionale 

• Tipo di impiego  Psicologa Tirocinante pre-lauream 

• Principali mansioni e responsabilità  Seguo l’attività clinica del Centro condotta dall’équipe partecipando alle sedute 
psicoterapeutiche dietro lo specchio unidirezionale e agli incontri di supervisione. In particolare, 
seguo famiglie con disturbi alimentari psicogeni, disturbi depressivi e disagio adolescenziale.  

   

• Date (da – a)  Febbraio 2007 – Aprile 2007 

• Nome del datore di lavoro  Policlinico San Marco, Gruppo Ospedaliero San Donato, corso Europa, 7 – 24040 Zingonia, 
Osio Sotto, Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Reparto di Neuropsicologia Clinica 

• Tipo di impiego  Psicologa Tirocinante pre-lauream 

• Principali mansioni e responsabilità  Seguo l’attività di valutazione, diagnosi e riabilitazione nel reparto di Neuropsicologia, 
affiancando la tutor, responsabile dello stesso. In particolare, acquisisco tecniche di conduzione 
del colloquio clinico in ambito ospedaliero.  

 

• Date (da – a)  Gennaio 2006 – Giugno 2006 

• Nome del datore di lavoro  A.L.T. Associazione Lotta alle Tossico Dipendenze – Treviglio (Bg) 

• Tipo di azienda o settore  Associazione in ambito sociale  

• Tipo di impiego  Volontaria  

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipo ai gruppi di auto-mutuo-aiuto per persone dipendenti da droga, alcool o gioco 
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d’azzardo e a gruppi di familiari.  

 
 

 

• Date (da – a)  Settembre 2022 – Giugno 2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Master di Alta Formazione, Spazio Iris, formazione e ricerca - Milano 

• Qualifica da conseguire  Specializzazione in clinica sistemica degli adolescenti 

 

• Date (da – a)  Novembre 2015 – Dicembre 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso di Alta Formazione, Spazio Iris, formazione e ricerca - Milano 

• Qualifica conseguita  Consulente Tecnico d’Ufficio e di Parte sulla Valutazione del Danno Psichico 

   

• Date (da – a)  2012 - 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 E.I.S.T. European Institute of Systemic-Relational Therapies – Milano   
Scuola di Specializzazione Post Universitaria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicoterapeuta sistemico-relazionale 

   

• Date (da – a)  2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Iscrizione all’Albo Sezione A presso Ordine degli Psicologi della Lombardia n. 03/15671 

   

• Date (da – a)  Ottobre 2007 – Dicembre 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso di Laurea Specialistica in Psicologia Clinica, Facoltà di Psicologia, Università degli Studi 
di Padova 

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in Psicologia Clinica 

Tesi Sperimentale: “La semantica dell’appartenenza in un famiglia con disturbo 
depressivo. Una ricerca esplorativa”, relatrice Prof.ssa Elena Faccio. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 100/110 

• Date (da – a)  Ottobre 2004 – Novembre 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso di Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche delle Relazioni Interpersonali e 
delle Organizzazioni Sociali, Facoltà di Scienze della Formazione, Università degli Studi di 
Bergamo 

• Qualifica conseguita  Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche delle Relazioni Interpersonali e delle 
Organizzazioni Sociali 

Tesi letteraria: “Tre sguardi all’empatia: Edith Stein, Carl Rogers, Piero Bertolini”, relatore 
Prof. Ivo Lizzola 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 104/110 

• Date (da – a)  Settembre 1999 – Giugno 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Socio-Psico-Pedagogico, Istituto Don Milani di Romano di Lombardia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenze scolastiche nel campo delle materie umanistiche  

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Socio-Psico-Pedagogica  

• Livello nella classificazione  100/100 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 



Pagina 7 - Curriculum vitae di 
 CORTI,Michela 

  

  

 

nazionale (se pertinente) 
 

 
Aggiornamenti professionali  

  

“Come trasformare i vincoli in risorse”, convegno organizzato da EIST - European Institute of 
Systemic-relational Therapies – Milano.  

“Lutto e ricostruzione del significato”, seminario condotto da Dott. Robert Neimeyer. EIST - 
European Institute of Systemic-relational Therapies - Milano  

“Perché mi comporto così? Raccontare un’altra storia cambiando cause e ragioni”, seminario 
condotto dalla dott.ssa Helga Hanks e dal dott. Peter Stratton. EIST - European Institute of 
Systemic-relational Therapies - Milano  

“Semantiche familiari e relazioni terapeutiche”, seminario condotto dalla prof.ssa Valeria Ugazio. 
EIST - European Institute of Systemic-relational Therapies - Milano  

“I disturbi di personalità”, seminario condotto da dott. Giancarlo Di Maggio. EIST - European 
Institute of Systemic-relational Therapies - Milano  

“Il non detto in terapia familiare”, seminario condotto dal dott. Peter Rober. EIST - European 
Institute of Systemic-relational Therapies - Milano  

“Legami, promuovere la genitorialità e accogliere la fragilità delle famiglie”, convegno 
organizzato da Settore Politiche Sociali Provincia - Bergamo   

“Normalità e devianza. Psicologie cliniche e psicoterapie interazioniste”, convegno organizzato 
da Istituto Berna di Mestre e Istituto di Psicologia e Psicoterapia - Padova 

“Dipendenze patologiche e relazioni familiari”, convegno organizzato da Centro Mara Selvini 
Palazzoli - Brescia 

“Il ruolo delle emozioni e dell’affettività nell’autismo”, convegno organizzato da Settore Politiche 
Sociali della Provincia - Bergamo  

“Depressione e dinamiche familiari”, seminario condotto dalla Prof.ssa Valeria Ugazio. Istituto di 
Psicoterapia Relazionale - Roma 

“Le alleanze familiari e la loro ristrutturazione nel lavoro clinico con le famiglie con bambini”, 
seminario condotto dalla Dott.ssa Elizabeth Fivaz-Depeursinge. EIST – European Institute of 
Systemic-relational Therapies – Milano 

“Ipotesi sulle costruzioni del rapporto di coppia”, seminario condotto dalla dott.ssa Roberta 
Marchiori. Shinui – Centro di Consulenza sulla Relazione – Bergamo 

“Mediare le relazioni”, convegno organizzato da Università degli Studi di Verona e Istituto 
Veneto di Terapia Familiare 

“La terapia multifamiliare con le famiglie con disturbi alimentari”, seminario condotto dal dott. Eia 
Asen. EIST – European Institute of Systemic-relational Therapies - Milano 

“Il lavoro con bambini e adolescenti in counseling, mediazione e psicoterapia”, ciclo di seminari 
condotti dalla dott.ssa Cecilia Edestein, dal dott. Maurizio Andolfi e dal dott. Rodolfo De Bernart. 
Shinui – Centro di Consulenza sulla Relazione – Bergamo 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dleg. 196/03.  
 
 
Treviglio, Novembre 2023         In fede  
               
               Dott.ssa Michela Corti 
 


